
 
La ville de Rodez recrute 

CDD 3 ans 
Chargé(e) de réalisation de travaux voirie et réseaux divers (F/H) 

Catégorie B 
 
❖ Missions :  
Sous la responsabilité du directeur des services techniques aménagement urbain, le (la) chargé(e) de 
réalisation de travaux voirie et réseaux sera en charge de la coordination et de l’exécution de 
chantiers de travaux à partir des dossiers techniques réalisés par les chargés d’opération du bureau 
d’étude de la ville de Rodez. 
 
Mission 1 :  Planification et coordination de chantiers réalisés par des entreprises  
Planifier les opérations sur un chantier 
Contrôler l’avancement des travaux 
Piloter et coordonner les différents intervenants 
Rendre compte au chargé d’opération du bureau d’étude de l’avancement et des difficultés 
rencontrées  
Solliciter les arbitrages nécessaires au déroulement des opérations. 
Elaboration des bons de commandes et pièces juridiques d’exécution du marché public. 
Animation de réunions avec les riverains. 
Mise en place des déviations nécessaires aux travaux en lien avec la police municipale 
 
Mission 2 : Suivi administratif des travaux 
Vérifier la conformité des prestations des entreprises avec les pièces du marché public 
Vérifier la conformité des factures par rapport aux travaux réalisés 
Etablir les pièces administratives d’évolution et de réception des chantiers en lien avec le service des 
marchés publics. 
 
Evolution possible du poste : 
Au sein du bureau d’étude, réalisation d’études d’aménagements sur Autocad/Covadis 

 
❖ Profil : 

- Formation BAC+2 ou BAC+3. 
- Maîtrise des connaissances techniques et réglementaires en matière de voirie et réseaux (GC 

réseaux de communication, éclairage public...). 
- Maîtrise des normes et règles de sécurité sur les chantiers. 
- L’utilisation du logiciel Autocad/Covadis serait un plus. 
- Bonnes qualités relationnelles, rigueur, réactivité, sens de l’organisation et adaptation. 

 
❖ Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + prime fin d’année + tickets 

restaurants + CASLGR. 

❖ Temps de travail de 39h + RTT 

 

Date limite de réponse : 11 octobre 2024 

Merci d’adresser votre lettre de motivation + CV à : 

M. le Maire de Rodez –  
DRH - BP 3119 – 12031 RODEZ Cedex 9  

ou à l’adresse mail : drh@mairie-rodez.fr 

mailto:drh@mairie-rodez.fr

