VILLE de RODEZ

AGENT DE PROPRETE URBAINE H/F)
Emploi de catégorie C
FILIERE TECHNIQUE

La Ville de Rodez recrute un Agent de Propreté Urbaine(H/F) qui aura pour fonctions, le nettoyage des
voies et espaces public, vidage des corbeilles, autres

Missions :

Nettoyer par balayage manuel ou mécanisé

Vider les corbeilles

Déblaiement des marchés et foires

Ramassage des feuilles mortes

Désherbage manuel, thermique ou mécanique des trottoirs

Enléevement des encombrants

Entretien des W.C. Publics

Déneigement des trottoirs de la ville, des arréts de bus, des passages piétons et des entrées
d'écoles

Compétences requises :

Savoir :
o Technique manuelle ou mécanisée de balayage et de lavage
o Technique de base de vidage des corbeilles
o Technique de déneigement
o Permis VL obligatoire et Permis C souhaité
Savoir-faire :
o Nettoyer par balayage manuel ou mécanisé
o Vider les corbeilles
o Ramasser les feuilles mortes
o Désherber manuellement, ou de facon thermique ou mécanique
o Déneiger les voies publiques, entrées d'écoles, arréts bus et passages piétons
Savoir-étre :
o Disponible

o Responsable de la propreté de son secteur et des missions confiées

Contraintes particuliéres :

e Disponibilité : astreinte, continuité du service public

e Travaux physiques sur la voie publique, conduite d’engins
¢ Port de vétement de travail

o Travail en extérieur et aux intempéries

Avantages collectifs au travail

Prime de fin d’année

Titres restaurant (participation employeur de 50%)
Chéques vacances (participation de 50% minimum)
Régime indemnitaire RIFSEEP

ARTT

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont a adresser avant le 28 février 2025 a :

Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Place Eugéne Raynaldy —BP 3119
12031 RODEZ CEDEX 9
Ou par mail a I'adresse suivante : drh@mairie-rodez.fr
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